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ข้อมูลและคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร หรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาเป็น
ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาศาสตร์ นวัตกรรม และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ
Preliminary Information and Qualifications of the Applicant or Nominee for Selection as 
the Director of the Institute of Science, Innovation and Culture
Rajamangala University of Technology Krungthep
๑. ข้อมูลส่วนตัว
1. Personal Information
	ชื่อ นาย/นาง/นางสาว........................................................................นามสกุล.................................................
	Name Mr., Ms., Mrs……………………………………………………………….Surname………………………………………..
	วัน เดือน ปีเกิด.....................................................................อายุ...........................ปี................................เดือน
	Date of Birth: ................................................................... Age ..................... years .................... months
อาชีพ....................................................สถานที่ทำงาน......................................................................................
Occupation .......................................Workplace ........................................................................................
	สถานภาพ   โสด	 สมรส	 หม้าย	 หย่า
	Marital Status: ☐ Single ☐ Married ☐ Widowed ☐ Divorced
	คู่สมรสชื่อ นาย/นาง/นางสาว............................................นามสกุล.................................................................
	Spouse’s Name: Mr./Mrs./Ms. .................................. Surname ..................................................
	อาชีพ....................................................สถานที่ทำงาน......................................................................................
Occupation .......................................Workplace ........................................................................................
	ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขที่.................หมู่ที่...................ซอย.................................ถนน..........................................
ตำบล/แขวง................................................อำเภอ/เขต...................................จังหวัด......................................
รหัสไปรษณีย์................................โทรศัพท์...................................E-Mail........................................................
Current Address: House No. ............ Village No. ....... Soi ...................... Road ...................................
Subdistrict……………………………………….District ............................................Province ...............................
Postal Code ............................ Telephone ........................... Email ....................................................
บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่....................................................ออกให้ ณ อำเภอ/เขต...................................
จังหวัด.......................................วันที่ออกบัตร.............................วันที่บัตรหมดอายุ........................................
National ID Card No. ............................................................Issued at District ........................................ 
Province ................................Date of Issue ........................... Date of Expiry ..........................................
รับราชการครั้งแรกเมื่อ วัน/เดือน/ปี........................................อายุราชการ..................ปี........................เดือน
First Government Service Appointment Date .....................Length of Service .....years .... months
๒. ประวัติ...
๒. ประวัติการศึกษา (ปริญญาตรี/โท/เอก)แบบ คสอ. ๕

2. Educational Background (Bachelor’s / Master’s / Doctorate)

	วุฒิการศึกษา (Degree)
	ปีที่สำเร็จการศึกษา (Year of Graduation)
	สถานศึกษา (Institution)

	๑.
	
	

	๒.
	
	

	๓.
	
	

	๔.
	
	

	๕.
	
	

	๖.
	
	

	๗.
	
	

	๘.
	
	

	๙.
	
	

	๑๐.
	
	

	
	
	


๓. ประสบการณ์ด้านการสอน
3. Teaching Experience
	(๑) หลักสูตร (program)...................................................วิชา (subject)...........................................................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	ช่วงระยะเวลาการสอน (Period of Teaching) ......................................................................................
	(๒) หลักสูตร (program)...................................................วิชา (subject)...........................................................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	ช่วงระยะเวลาการสอน (Period of Teaching) ......................................................................................
	(๓) หลักสูตร (program)...................................................วิชา (subject)...........................................................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	ช่วงระยะเวลาการสอน (Period of Teaching) ......................................................................................
	(๔) หลักสูตร (program)...................................................วิชา (subject)...........................................................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	ช่วงระยะเวลาการสอน (Period of Teaching) ......................................................................................
	(๕) หลักสูตร (program)...................................................วิชา (subject)...........................................................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	ช่วงระยะเวลาการสอน (Period of Teaching) ......................................................................................
๔. ประสบการณ์...



๔. ประสบการณ์ด้านการบริหาร แบบ คสอ. ๕

4. Administrative Experience
	(๑) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๒) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๓) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๔) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๕) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
๕. เคยดำรงตำแหน่ง นายก/ประธาน/กรรมการ/อื่นๆ
5. Previous Positions as President/Chairperson/Committee Member/Other
	(๑) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๒) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๓) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๔) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๕) ตำแหน่ง (position)...........................................ปี พ.ศ. (year).............ถึง ปี พ.ศ. (to year) .....................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
๖. ตำแหน่งวิชาการ
6. Academic Ranks
	(๑) ศาสตราจารย์ สาขา Professor in..............................................................ปี พ.ศ. Year ............................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
(๒) รองศาสตราจารย์ สาขา Associate Professor in.....................................ปี พ.ศ. Year..............................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
(๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขา Assistant Professor in ..................................ปี พ.ศ. Year..............................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๔) อาจารย์ สาขา Lecturer in .......................................................................ปี พ.ศ. Year.............................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
	(๕) อาจารย์ สาขา Lecturer in .......................................................................ปี พ.ศ. Year.............................
	      มหาวิทยาลัย/สถาบัน/อื่นๆ (University/Institute/Other)....................................................................
๗. คุณธรรม...

๗. คุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม แบบ คสอ. ๕

7. Recognized Moral Character and Ethics in Society
	................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
[bookmark: _Hlk206064637].........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
๘. ความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของสถาบันวิทยาศาสตร์      
    นวัตกรรม และวัฒนธรรม 
8. Academic or Professional Knowledge and Competence Relevant to the Operations of the  Institute of Science, Innovation, and Culture
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
๙. ได้ทำการสอน วิจัย หรือประสบการณ์ด้านการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา การเงิน การพัสดุ การบริหารงานทั่วไปหรือกิจการนักศึกษา มาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี ในสถาบันศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
9. Teaching, Research, or Experience in Higher Education Management, Finance, Procurement, General Administration, or Student Affairs for No Less Than 5 Years in an Institution Recognized by the University Council
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
๑๐. วิสัยทัศน์ที่จะสร้างสรรค์พัฒนาองค์กร ให้มีบทบาทในการเป็นผู้นำทางวิชาการ 
10. Vision for Developing the Organization to Play a Leading Role in Academia	................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
๑๑. ประสบการณ์...



๑๑. ประสบการณ์และความสามารถในการติดต่อประสานงานระดับ คณะ สถาบัน สำนัก วิทยาลัย มหาวิทยาลัย แบบ คสอ. ๕

      และนานาชาติ 
11. Experience and Ability in Coordination at the Faculty, Institute, Office, College, University, and International Levels
[bookmark: _Hlk206064721]	................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
๑๒. ความสามารถอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของสถาบันวิทยาศาสตร์ นวัตกรรม และวัฒนธรรม ได้อย่างเต็มเวลา
12. Ability to Dedicate Full-Time Commitment to the Affairs of the Institute of Science, Innovation and Culture	................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลและคุณสมบัติเบื้องต้นดังกล่าว ถูกต้องตามความเป็นจริงทุกประการ
I hereby certify that the above preliminary information and qualifications are true and correct in every respect.


[bookmark: _GoBack]ลงชื่อ (signature) ......................................................................
  (...................................................................)
ผู้สมัคร หรือ ผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการสรรหา
เป็นผู้อำนวยการสถาบันวิทยาศาสตร์ นวัตกรรม และวัฒนธรรม
Applicant or Nominee for Selection as the Director of the Institute of Science, Innovation, and Culture
วันที่.......... เดือน..................... พ.ศ. ............
Date ............... Month .................. Year ............
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